
  優秀的團隊合作和⽂化傳承是學校持續發
展的關鍵。教職員團隊透過通⼒合作，發揮集
體智慧，能為學校的發展注⼊源源不斷的動
⼒。⽽學校⽂化的傳承，更是將優良傳統和經
驗薪⽕相傳，成為學校核⼼發展的根基。

  本校推展的Junior Mind, Core/GM/PSM
Meeting是重視團隊協作的例⼦，通過跨範疇、
跨專業的合作及討論，為教學、管理，財務及
環境規劃提出改進⽅案。⽽建⽴導師朋輩⽀援
機制，正是⽀援經驗較淺的教職員，為他們提
供指導和⽀持。

  本⼈重視團隊建設和⽂化傳承，為學校的
持續發展培養⾼素質、⾼凝聚⼒的教職員團
隊，讓學校的優良傳統能夠薪⽕相傳。
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