
翠林的工作文化 陳慧心

團隊合作

在翠林，團隊合作是我們工作的核心。在學校

的分工和架構下,我們雖各司其職,但同時也保持
著緊密的溝通和協作。

身為言語治療師，團隊合作對我的工作十分重

要。翠林的四位言語治療師，常常會就學生的

個案、治療的進度作交流，互相學習; 又共同籌
備小組治療、外出活動、家長講座等，為學生

提供充足的學習機會。另外，學校定期舉行跨

專業的會議，言語治療師能和老師、社工、護

士、教育心理學家等專業交流，一起為學生提

供專業意見，給予學生最適切的支援。

我深信通過翠林上下的共同努力，我們一定能

夠繼續加強團隊的效能，為學生創造更美好的

學習環境。


