
在日常工作中，我感受到同事之間的合作精神，特別是在
本年度的毅行者活動，以及整理新翼走廊上的碎玻璃事
件。前者讓我深刻體會到同事間互相扶持，以及大家懷著
共同目標和信念，齊心協力幫助學生完成一項艱巨的任
務；後者讓我看到同事間通力合作的團結精神。

專業心聲：翠林的工作文化-
關懷、合作與專業發展

關懷

合作

專業發展

在這短短的三個月裏，我參與了多個同事間的喜訊，以及
聖誕前夕的聚餐。這些情景讓我感受到一種樂觀、關愛和
支持的氛圍。同事們不僅關心學生的成長，也非常關懷彼
此。

學校已建立一套全面的培訓系統，儲存了豐富的教學資源、
策略及教育文章的分享，以鼓勵教師們在電子化平台上相互
學習，共同成長。這樣的專業發展文化讓教師們能夠持續保
持對學習的熱情，更有效地提升教育質量。

吳愛嘉

總的來說，翠林的工作文化激勵我在關愛的環境下不斷成
長，我會繼續與同事們攜手合作，教導學生。

不經不覺，我已加入翠林這個大家庭三個月。作為新同事的
我，隨著每天的學校日常流程，邊學邊做，深深體會到這裏
以「關懷」、「合作」和「專業發展」為核心的工作文化。


