
團隊合作、承傳是本⼈在翠林體驗的⼯作⽂化。

學校以翠林MPSS、JM Junior Mind、Core/GM/PSM
會議、⾃學平台等進⾏承傳，由經驗豐富的成員透過
⼿把⼿的教導，將⾃⼰的專業知識分享給年資淺或新
進成員，不僅只是知識和技能的傳遞，還涉及⽂化、
價值觀、信念以及⾏為模式的延續。通過參與團隊合
作與承傳的過程，成員們可以接觸到新的挑戰和機
會，做中學，從⽽在職業⽣涯中實現⾃我價值的提
升，讓每個⼈在專業領域中都能不斷突破⾃我，追求
卓越。

本⼈重視團隊合作精神，遇上不懂的，會虛⼼向⼈求
教，亦樂於與⼈作經驗分享， 處事不卑不亢，與成
員共同建⽴及擁抱翠林的⼯作⽂化，實現共同成⻑。
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